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WST$P 

 

Witamy w pó!nocno-wschodniej Szkocji! Mamy nadziej" , #e dobrze ci si"  tu #yje 

i pracuje. 

 

Niniejszy dokument ma by$ wprowadzeniem do naszej kultury i przewodnikiem 

po organizacjach. Do!o#yli%my wszelkich stara&, aby informacje tu zawarte by!y 

rzetelne. Jednak nie wszystkie tematy zosta!y omówione wystarczaj' co 

szczegó!owo i dlatego przewodnik ten nie powinien by$ traktowany jako 

oficjalne i wyczerpuj' ce ( ród!o informacji. Za ka#dym razem zasi" gaj porady i 

bierz pod uwag"  swoj'  bie#' c'  sytuacj" . 

 

Jest wiele u#ytecznych ( róde! informacji. Grampian Racial Equality Council 

dzia!a przeciwko rasizmowi, na rzecz równouprawnienia i stara si"  budowa$ 

dobre relacje w wieloetnicznym spo!ecze&stwie. Citizens Advice Bureau (CAB) 

udziela nieodp!atnych i poufnych porad w kwestiach d!ugów, praw konsumenta, 

zasi!ków, spraw mieszkaniowych, prawnych, pracy oraz imigracji. Doradcy 

pomog'  ci wype!ni$ formularze i napisa$ listy. Najbli#szy CAB znajdziesz na 

stronach www.nacab.org.uk lub w ksi' #ce telefonicznej. Je%li jeste% na terenie 

Aberdeenshire, sprawd(  www.aberdeenshire-advice.info. Mo#esz tak#e 

skontaktowa$ si"  z Grampian CareData pod adresem 

www.grampiancaredata.gov.uk. 
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1. ZDROWIE 

 

1.1. Og—lne informacj e 

 

Prawo do korzystania z bezp!atnych us!ug medycznych National Health Service 

(NHS) jest niezale#ne od narodowo%ci, ale zale#y od tego jak d!ugo i z jakiego 

powodu mieszkasz w UK. Niektóre us!ugi NHS (np. dentysta, za%wiadczenia 

lekarskie i lekarstwa) mog'  by$ odp!atne. 

 

Na ogó! mo#esz bezp!atnie korzysta$ z leczenia w szpitalu NHS, je%li: 

¥ mieszkasz legalnie w UK od dwunastu miesi" cy, 

¥ jeste% w UK z zamiarem sta!ego pobytu, 

¥ masz zamiar pracowa$ u kogo% lub na w!asny rachunek. 

 

1.2. Us#ugi medyczne 

 

Musisz zarejestrowa$ si"  u lekarza blisko miejsca zamieszkania. To on 

zdecyduje, czy masz prawo do bezp!atnego leczenia. 

 

Bycie pacjentem lekarza pierwszego kontaktu nie zwalnia ci"  z obowi' zku 

p!acenia za wystawione przez niego recepty. 

 

W nag!ych wypadkach dzwo& pod ! 999 i wezwij pogotowie. Ta us!uga w!' cznie 

z po!' czeniem telefonicznym jest bezp!atna. 

 

W mniej gro( nych przypadkach nale#y uda$ si"  do najbli#szego szpitala na ostry 

dy#ur (ang. accident and emergency). 
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Rej estracj a u lekarza 

 

Aby zarejestrowa$ si"  jako pacjent, musisz uda$ si"  do lekarza pierwszego 

kontaktu (ang. General Practitioner, GP). Zazwyczaj nie wi' #e si"  to z #adnymi 

kosztami. Dzi" ki temu, #e twoje dane b" d'  pod r" k'  lekarza, otrzymasz 

odpowiednie leczenie. Zrób to tak wcze%nie, jak to tylko mo#liwe, i zanim 

b" dziesz potrzebowa$ jego pomocy. 

 

Umawianie si& na wizyt & 

 

Je%li potrzebujesz pomocy lekarza, zadzwo& pomi" dzy 8am a 6pm i umów si"  na 

spotkanie. Zanotuj podan'  godzin"  i nie zapomnij o wizycie! Oko!o pi" $ minut 

przed wyznaczon'  godzin'  zg!o% si"  do rejestracji. Zostaniesz poproszony o 

zaj" cie miejsca w poczekalni. 

 

Je' li  wymagasz leczenia poza godzinami 8am i 6pm 

 

Zadzwo& do NHS 24 pod numer ! 0845 4242424. Dy#urny pomo#e ci lub skieruje 

do odpowiedniej osoby. Mo#e to od ciebie wymaga$ wizyty w szpitalu lub wizyty 

lekarza w twoim domu. 

 

Wi" cej informacji uzyskasz na stronach internetowych www.nhs24.co.uk. 

Ogólne informacje znajdziesz pod www.scot .nhs.uk. List"  lekarzy w pó!nocno-

wschodniej Szkocji znajdziesz pod adresem www.nhsgrampian.org. 
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Infol inie 

 

Je%li masz problemy z umówieniem si"  na wizyt" : ! 0845 300 1654. 

Informacja o przychodniach: ! 01382 818479. 

1.3. Apteki 

 

Lekarstwa kupuje si"  na recept" . Aptekarz mo#e te# zaproponowa$ lekarstwa na 

mniejsze dolegliwo%ci, na które nie jest potrzebna recepta. Nawet je%li 

przys!uguje ci bezp!atne leczenie NHS, za niektóre lekarstwa musisz zap!aci$. 

 

Wi" cej na temat aptek dowiesz si"  pod numerem ! 01382 818479. 

 

1.4. Dentystyka 

 

Nie ma wystarczaj' cej liczby dentystów przyjmuj' cych pacjentów NHS, wi" c 

dobrym pomys!em mo#e by$ wykupienie ubezpieczenia na pokrycie kosztów 

leczenia stomatologicznego. 

 

Umawianie si"  na wizyt"  u dentysty przebiega tak samo, jak w przypadku 

lekarza. Wi" cej informacji o miejscowych dentystach uzyskasz pod numerem ! 

01382 818479 

 

1.5. Opieka spo#eczna 

 

Aberdeenshire Council zapewnia pomoc spo!eczn'  osobom poszkodowanym w 

wyniku fizycznej i umys!owej niepe!nosprawno%ci, zaburze& psychicznych lub 

uzale#nienia. 
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W j akiej  sytuacj i  mog& skorzysta"  z pomocy? 

 

Nale#y zg!osi$ si"  do Social Work Office. Je%li chcesz, mo#e to za ciebie zrobi$ 

twoja rodzina, przyjaciel, prawnik lub lekarz. Mo#esz do nas napisa$, 

zadzwoni$, wys!a$ e-mail lub fax. Nazywamy to wnioskiem (ang. referral). Je%li 

wynika z niego, #e potrzebujesz pomocy, skontaktuje si"  z tob'  pracownik 

opieki spo!ecznej (ang. Community Care). Od informacji, które nam podasz, 

zale#y jak szybko zostanie udzielona ci pomoc. Pracownik opieki przedyskutuje z 

tob'  problemy oraz pomo#e znale( $ rozwi' zanie. 

 

Mo#esz równie# skorzysta$ z pomocy i rad odno%nie rejestracji narodzin dziecka 

i jego wychowania. 

 

Zadzwo& pod bezp!atny numer ! 0800 2983330. 

 

Aberdeenshire Childcare Informat ion Service 

 

Ta us!uga wska#e ci rozwi' zania problemów zwi' zanych z rodzin'  i 

wychowywaniem dzieci, jak np. edukacja w wieku przedszkolnym, czy pomoc w 

opiece nad dzieckiem i %rodki jej finansowania. Pracownicy nie mog'  poleci$ ci 

konkretnych us!ugodawców, jednak dostarcz'  wyczerpuj' ce i obiektywne 

informacje, co pozwoli dokona$ w!a%ciwego wyboru. Je%li dany problem nie le#y 

w gestii biura, pracownicy wska#'  inne ( ród!a informacji. 

 

Zadzwo& pod bezp!atny numer ! 0800 2983330, wy%lij e-mail pod adres 

childcare@aberdeenshire.gov.uk lub wejd(  na strony 

www.childcarelink.gov.uk/aberdeenshire. 

 



 10 

Twój pracodawca mo#e ci pomóc poprzez wymian"  cz" %ci zarobków na kupony 

opieki nad dzieckiem (ang. Childcare Vouchers). 

 

Miej na uwadze fakt, #e pozostawienie dziecka bez opieki w domu, nawet na 

chwil" , jest z!amaniem prawa i mo#e wi' za$ si"  z oskar#eniem. Pami" taj, aby 

dzieci zawsze by!y pod w!a%ciw'  opiek' . 
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2. MIESZKANIE 

 

Mieszkanie mo#esz znale( $: 

¥ poprzez swojego pracodawc" , 

¥ wynajmuj' c od w!a%ciciela nieruchomo%ci (ang. landlord), 

¥ w zakwaterowaniu typu "bed and breakfast", 

¥ w hostelu, 

¥ poprzez spó!dzielni"  mieszkaniow'  (ang. housing association), 

¥ w mieszkaniu komunalnym (ang. local authority housing). 

 

Mieszkania og!aszane s'  w prasie lokalnej i w miejscowych agencjach 

nieruchomo%ci. Dost" p do mieszka& komunalnych zale#y od twojego statusu 

imigracyjnego. Skontaktuj si"  z najbli#szym oddzia!em mieszkaniowym (ang. 

housing service) w Aberdeenshire Council. Jako%$ nieruchomo%ci potrafi by$ 

bardzo ró#na. Dlatego sprawd( , czy jej w!a%ciciel lub po%rednik jest 

zarejestrowany, co stanowi wymóg prawny od 31 marca 2006 roku. 

 

Niektóre wynajmowane mieszkania musz'  by$ zatwierdzone przez urz" dników. 

S'  to tak zwane House in Multiple Occupation, tj. mieszkaj'  w nim 

przynajmniej trzy osoby z ró#nych rodzin. Nieruchomo%ci te bywaj'  

przedmiotem wnikliwych inspekcji zarówno ze strony urz" du miasta, jak i 

Grampian Fire and Rescue Service. Maj'  one na celu zapewnienie 

bezpiecze&stwa i odpowiednich warunków do #ycia. 

 

Je%li masz jakie% w' tpliwo%ci co do twojego po%rednika lub samej 

nieruchomo%ci, skontaktuj si"  z Aberdeenshire Council Environmental Health 

Service pod numerem ! 01467 628153 lub przez poczt"  elektroniczn'  pod 

adresem, który znajdziesz na stronach 

www.aberdeenshire.gov.uk. 
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Wi" cej informacji znajdziesz na rz' dowych stronach 

www.bet t errent ingscot land.com. Pod adresem 

www.landlordregistrat ionscot land.gov.uk mo#esz sprawdzi$, czy twój 

po%rednik jest zarejestrowany. 
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3. PRZYDATNE INFORMACJE 

 

3.1. Banki i kasy oszcz&dno' ciowe (ang. bui lding societ ies) 

 

Za!o#enie konta w banku lub kasie oszcz" dno%ciowej jest bardzo wa#ne, 

poniewa# wi" kszo%$ pracodawców b" dzie przelewa$ na nie pensj" . Potrzebne 

b" d'  nast" puj' ce dokumenty: 

¥ dowód to#samo%ci (paszport, dowód osobisty, prawo jazdy), 

¥ dowód zamieszkania w UK (umowa najmu, list od pracodawcy). 

 

Bank lub kasa oszcz" dno%ciowa wy%le ci poczt'  kart"  z numerem PIN pod 

wskazany adres. PIN przechowuj w bezpiecznym miejsciu i nikomu nie 

udost" pniaj. Pami" taj równie#, aby poinformowa$ bank lub kas" , je%li zmienisz 

adres zamieszkania. 

 

Poczty tak#e oferuj'  us!ugi bankowe. Wi" cej informacji na ten temat uzyskasz 

pod numerami ! 08457 223344 i ! 08457 223355 (text phone).  

 

3.2. Poczta 

 

Biura pocztowe poza sprzeda#'  znaczków udost" pniaj'  równie# informacje oraz 

formularze zwi' zane z podatkiem drogowym i abonamentem telewizyjnym. 

Ponadto oferuj'  inne us!ugi, jak np. wysy!ka pieni" dzy za granic" . 

 

Wi" cej informacji znajdziesz na stronach www.royalmail.com i 

www.postof f ice.co.uk. 
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3.3. Sp—#dzielcza kasa po! yczkowa 

 

Kasy spó!dzielcze prowadzone s'  przez cz!onków b" d' cych jednocze%nie 

w!a%cicielami. Sk!adaj'  oni wspólnie swoje oszcz" dno%ci, aby mie$ dost" p do 

tanich kredytów (maksymalnie 1% odsetek miesi" cznie od malej' cego salda = 

12.68% w skali roku). 

 

Oszcz" dno%ci cz!onków kasy spó!dzielczej gwarantowane s'  przez rz' dowy 

program odszkodowawczy. Maj'  oni tak#e prawo do bezp!atnych %wiadcze& 

po%miertnych. 

 

Ka#dy, kto mieszka w regionie Grampian, mo#e przyst' pi$ do North East 

Scotland Credit Union Ltd (NESCU). Wi" cej znajdziesz na www.nescu.co.uk. 

 

Oddzia#y: 

Aberdeen, Torry - Head Office, 7, Finnan 

Place 

od poniedzia!ku do pi' tku, 10.00 

am – 3.00 pm (2.00 pm w 

poniedzia!ki) 

Buckie, Start One Charity Shop, West 

Church Street 

wtorek, 10.00 – 2 pm 

Elgin, MAP Office, South Street (next to 

"Sign of the Times") 

czwartek, 1.00 pm – 2.00 pm 

Fraserburgh, "Link Up", Albert St wtorek, 11.30 am – 1.30 pm 

czwartek, 6.30 pm – 7.30 pm 

Hunt ly, Linden Centre poniedzia!ek, 10.30 – 12.00 

Lossiemouth, Co-op Store, Boyd Anderson 

Drive 

pi' tek, 6.00 pm – 7.00 pm 

Peterhead, 48, Marishal Street wtorek, 11.00 – 12.00 

Stonehaven, SATRA 1 Highfield Court, 

Castlefields 

od poniedzia!ku do pi' tku, 9.00 – 

5.00 
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3.4. Biblioteki 

 

Poza bezp!atnym wypo#yczaniem ksi' #ek biblioteki oferuj'  równie#: 

¥ Ksi' #ki do s!uchania, filmy, p!yty z muzyk' , pras"  lokaln'  i inne materia!y; 

mo#na tak#e bezp!atnie zamawia$ pozycje z innych bibliotek. 

¥ Katalog online, w którym znajdziesz wybrane pozycje, zarezerwujesz je, 

przed!u#ysz wypo#yczenie oraz sprawdzisz stan konta. 

¥ Dost" p do komputera, w tym bezp!atny dost" p do Internetu i 

oprogramowania w ramach go@l (go online at libraries), cz" %ci projektu 

People's Network. Obs!uga biblioteki pomo#e ci skorzysta$ z tych 

udogodnie&. 

¥ Szeroki wybór pozycji dla dzieci i m!odzie#y. Regularnie odbywaj'  si"  

zaj" cia z rzemios!a i czytanie bajek, natomiast m!odzie# ma mo#liwo%$ 

wygrania nagród w corocznym konkursie czytelniczym (Summer Reading 

Challenge). Ma!e dzieci mog'  równie# dosta$ torb"  z ksi' #kami w ramach 

programu Bookstart. 

¥ Informacj"  na dowolny temat. Skontaktuj si"  z dzia!em informacyjym, 

który postara si"  odpowiedzie$ na twoje pytania. 

¥ Materia!y regionalistyczne, dost" pne w ka#dej bibliotece, przy czym 

g!ówny zbiór znajduje si"  w Local Studies Department w Oldmeldrum. 

¥ Ró#norodne zaj" cia dodatkowe, w tym kursy internetowe, doradztwo w 

budowaniu kariery, spotkania autorskie, grupy czytelnicze i wystawy. 

 

Dodatkowe informacje znajdziesz na naszych stronach 

www.aberdeenshire.gov.uk/al is, zadzwo& pod ! 01651 872707 lub wy%lij list 

na adres alis@aberdeenshire.gov.uk. 
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Punkty us#ugowe w North Aberdeenshire 

 

Aktualne godziny otwarcia uzyskasz w lokalnych oddzia!ach: 

 

Aberchirder .................01466 780607 

Banff .................01261 815052  

Boddam .................01779 473479 

Bracoden .................01261 851539  

Cairnbulg .................01346 583121 

Cruden Bay .................01779 812815 

Fraserburgh .................01346 518197  

Huntly .................01466 792179  

Macduff .................01261 833289 

Mintlaw .................01771 623366 

New Pitsligo .................01771 653713 

Peterhead .................01779 472554 

Portsoy .................01261 843891 

Rosehearty .................01346 571219 

Strichen .................01771 637347 

Turriff .................01888 562539 

Whitehills .................01261 861240 

 

3.5. Abonament  telewizyj ny 

 

Je%li korzystasz z telewizora, musisz zap!aci$ za niego abonament. Kosz 

abonamentu uzale#niony jest od tego, czy masz czarno-bia!y, czy kolorowy 

telewizor. Za abonament mo#esz zap!aci$ na poczcie. 

 

Je%li w wynajmowanym przez ciebie mieszkaniu jest telewizor dostarczony 

przez w!a%ciciela nieruchomo%ci, to on ma obowi' zek zap!aci$ abonament. W 

przypadku, gdy telewizor jest twoj'  w!asno%ci' , obowi' zek uiszczenia op!aty 

spoczywa na tobie. Je%li tego nie zrobisz, grozi ci grzywna w wysoko%ci £1000. 
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Wi" cej informacji na temat abonamentu telewizyjnego uzyskasz pod numerem 

! 0870 2416468 lub ze stron internetowych www.tvl icensing.co.uk. 

 

3.6. Prawo j azdy 

 

Wszyscy kierowcy musz'  mie$ przynajmniej: 

¥ 17 lat, aby móc prowadzi$ samochody i motocykle, 

¥ 18 lat, w przypadku pojazdów %redniej wielko%ci, 

¥ 21 lat, w przypadku ci" #arówek i autobusów. 

 

EC = European Community  

EEA = European Economic Area  

EEC = European Economic Community 

 

3.6.1. Je' l i posiadasz zwyk#e prawo j azdy EC/EEA 

 

¥ Je%li posiadasz zwyk!e prawo jazdy wydane w Wspólnocie Europejskej na 

ogó! masz prawo prowadzi$ w Zjednoczonym Królestwie przez 3 lata po 

zamieszkaniu tutaj. 

¥ Je%li chcesz dalej prowadzi$ po trzech latach musisz zdoby$ brytyjskie 

prawo jazdy.  

 

(Zwyk!e prawo jazdy daje pozwala prowadzi$ samochód, motocykl i ma!e 

pojazdy.) 
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Tury' ci 

 

Je%li posiadasz wa#ne prawo jazdy ze Wspólnoty Europejskej i odwiedzasz 

Wielk'  Brytani"  jako turysta, mo#esz prowadzi$ pojazd pod warunkiem, #e 

twoje prawo jazdy jest wci' # wa#ne. Pe!ne pozwolenie na typ pojazdu, który 

planujesz prowadzi$, musi widnie$ na prawie jazdy.  

 

3.6.2. Je' li posiadasz prawo j azdy EC/EEA na samochody ci&! arowe i 

autobusy 

 

Mieszka( cy 

 

¥ Je%li posiadasz wa#ne prawo jazdy z Wspólnoty, mo#esz prowadzi$ pojazd 

w czasie podanym poni#ej. Pe!ne pozwolenie na typ pojazdu, który 

planujesz prowadzi$, musi widnie$ na prawie jazdy.  

 

Uprawnienie do prowadzenia samochod—w osobowych 

 

¥ W wieku do 70 lat lub przez 3 lata od momentu zamieszkania w Wielkiej 

Brytanii, w zale#no%ci od tego, który okres jest d!u#szy. 

 

Uprawnienie do prowadzenia samochod—w ci&! arowych i autobus—w 

 

¥ W wieku do 45 lat lub nie d!u#ej ni# 5 lat od momentu zamieszkania w 

Wielkiej Brytanii, w zale#no%ci od tego, ktory okres jest d!u#szy. 

¥ Je%li masz wi" cej ni# 45 lat (ale mniej ni# 65) do twoich 66 urodzin lub 

przez 5 lat od momentu zamieszkania, zale#nie od tego, który okres jest 

krótszy. 

¥ Je%li masz 65 lat lub wi" cej, przez 12 miesi" cy od zamieszkania. 
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Prowadzenie pojazdów po wymienionych okresach wymaga uzyskania 

brytyjskiego prawa jazdy. 

 

Je%li posiadasz prawo jazdy na samochody ci" #arowe i autobusy wydane we 

Wspólnocie Europejskej musisz obowi' zkowo zarejestrowa$ si"  w Driver and 

Vehicle Licensing Agency (DVLA). 

 

Broszura informacyjna DVLA D100 podaje wi" cej szczegó!ów na temat prawa 

jazdy UK, natomiast INF 38 uwzgl" dnia sytuacj"  turystów i nowych obywateli. 

Obie broszury dost" pne s'  na poczcie lub na stronach internetowych 

www.dvla.gov.uk. 

 

3.6.3. Prawa j azdy wydana poza EC/EEC  

 

Z regu!y w UK mo#esz prowadzi$ samochód od chwili zamieszkania. Upewnij si"  

jednak, korzystaj' c ze stron www.dvla.gov.uk. 

 

3.6.4. Kupowanie i sprzedawanie samochod—w 

 

Przy kupnie lub sprzeda#y samochodu powinien zosta$ wymieniony dowód 

rejestracyjny. Na stronie www.dvla.gov.uk znajdziesz szczegó!y. 

 

3.7. Ubezpieczenie 

 

Je#eli podczas prowadzenia samochodu zranisz kogo% albo uszkodzisz czyj' % 

w!asno%$, zgodnie z prawem musisz zap!aci$ odszkodowanie. Do tego potrzebne 
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jest ubezpieczenie samochodowe. Minimalnym i podstawowym ubezpieczeniem 

jest Third Party (od odpowiedzialno%ci cywilnej). Wi" kszo%$ osób dodatkowo 

wykupuje ubezpieczenie od kradzie#y i po#aru, które jest nieco dro#sze. Wiele 

osób woli mie$ ubezpieczenie Comprehensive, które pokrywa te# uszkodzenie 

w!asnego pojazdu. Jazda na drodze publicznej bez wa#nego ubezpieczenia 

stanowi naruszenie prawa. 

 

Wszystkie osoby, które b" d'  korzysta$ z samochodu, powinny by$ wymienione w 

polisie ubezpieczeniowej. Zwi' zane to jest z dodatkow'  op!at' . 

 

Wi" cej informacji znajdziesz www.rac.co.uk, www.theaa.com lub w 

miejscowych towarzystwach ubezpieczeniowych.  

 

3.8. MOT 

 

Ka#dy samochód starszy ni# trzy lata musi co roku przej%$ przegl' d, tzw. MOT 

(Ministry of Transport). Je%li kierujesz na drodze publicznej bez wa#nego 

certyfikatu MOT, pope!niasz przest" pstwo.   

  

Na #' danie policji musisz pokaza$:  

¥ twoje prawo jazdy, 

¥ wa#ny certyfikat ubezpieczenia, 

¥ wa#ny certyfikat MOT (je%li samochód ma ponad 3 lata). 

 

3.9. Podatek drogowy (Road Tax) 

 

Plakietka (ang. tax disc) informuje, #e op!acono podatek drogowy. Plakietk"  

nale#y przyklei$ po lewej stronie przedniej szyby samochodowej. Podatek p!aci 
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si"  na poczcie z góry za 6 albo 12 miesi" cy. Nale#y zabra$ ze sob'  nast" puj' ce 

dokumenty: 

¥ Formularz wydany Driver and Vehicle Licensing Agency (DVLA). Je%li 

samochód ju# zarejestrowany w DVLA ten formularz zostanie przys!any na 

twój adres lub b" dzie do odebrania na poczcie. 

¥ Wa#ny certyfikat ubezpieczenia. 

¥ Wa#ny certyfikat MOT (je%li samochód ma ponad 3 lata). 

 

Wi" cej informacji na www.dvla.gov.uk. Broszury informacyjne s'  tak#e 

dost" pne w urz" dach pocztowych. 

 

3.10. Kodeks ruchu drogowego 

 

Wszyscy kierowcy maj'  obowi' zek zapozna$ si"  z kodeksem drogowym (ang. 

Highway Code). Mo#a go kupi$ w ksi" garniach lub zamówi$ przez Internet na 

stronach www.highwaycode.gov.uk. 

 

Kodeks pozwala unikn' $ wypadków i gwarantuje, #e wszyscy stosujemy si"  do 

tych samych regu!. Cz" %$ z nich przedstawiamy poni#ej: 

¥ obowi' zuje ruch lewostronny, 

¥ wyprzedza si"  praw'  stron' , 

¥ na rondzie ust" pujemy pierwsze&stwa nadje#d#aj' cym z prawej strony, 

¥ na skrzy#owaniach nale#y zwróci$ uwag"  na znaki pierwsze&stwa GIVE 

WAY i STOP. Maj'  te same kszta!ty i kolory co ich polskie odpowiedniki. 

 

Nieprzestrzeganie przepisów ruchu drogowego stanowi wykroczenie. Mo#esz 

dosta$ mandat, punkty karne lub straci$ prawo jazdy. 
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3.11. Ograniczenia pr&dko' ci 

 

Na terenie zabudowanym: 30 mph (48 kph). 

Na trasie jednopasmowej: 60 mph (96 kph) dla samochodów osobowych. 

Na trasie dwupasmowej i autostradach: 70 mph (112 kph) dla samochodów 

osobowych. 

 

3.12. Korzystanie z t elefonu kom—rkowego podczas j azdy 

 

Obowi' zuje zakaz korzystania z telefonu komórkowego podczas jazdy. Z!amanie 

tego przepisu wi' #e si"  z mandatem i punktami karnymi. 

 

3.13. Pasy bezpiecze( stwa 

 

Pasy musz'  by$ zapi" te przez kierowc"  i wszystkich pasa#erów. Obowi' zkiem 

kierowcy jest upewnienie si" , czy pasa#erowie poni#ej 14 roku #ycia maj'  

zapi" t"  odpowiedni rodzaj pasów bezpiecze&stwa. Dzieci poni#ej 3 lat musz'  

by$ w certyfikowanym foteliku dla dzieci. 

 

3.14. Motocykle 

 

Ka#dy motocyklista i pasa#er motocykla, skutera lub motoroweru musz'  mie$ 

kaski. 
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3.15. Prowadzenie po alkoholu 

 

Alkohol mo#e powa#nie wp!yn' $ na twoj'  zdolno%$ prowadzenia pojazdu. 

Prowadzenie po wypiciu alkoholu jest mocno niewskazane. 

 

Je%li prowadzisz samochód w stanie upojenia alkoholowego, grozi ci areszt, noc 

na komisariacie policji i sprawa s' dowa nast" pnego dnia. 

 

Narkotyki i leki tak#e mog'  wp!ywa$ na twoj'  zdolno%$ do prowadzenia pojazdu 

i jazda pod ich wp!ywem mo#e prowadzi$ do oskar#enia. 

 

Skazani kierowcy maj'  zakaz prowadzenia pojazdów przynajmniej przez 12 

miesi" cy i mog'  zosta$ ukarani grzywn'  do £5000 i 6 miesi" cy wi" zienia. 

 

3.16. Wypadki 

 

Je%li dosz!o do wypadku z twoim udzia!em, masz obowi' zek si"  zatrzyma$. Je%li 

ktokolwiek zosta! ranny, poszkodowany lub zosta!o uszkodzone cokolwiek poza 

twoim pojazdem, musisz poda$ swoje imi"  i nazwisko, adres i dane z 

ubezpieczenia ka#dej osobie, która ma powód pyta$. 

  

W przypadku drobnych st!uczek nie musisz informowa$ policji. Je%li jednak masz 

w' tpliwo%ci, zadzwo& pod ! 0845 600 5 700 lub pod ! 999, je%li wypadek jest 

powa#ny. 
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3.17. Inne ' rodki t ransportu 

 

Miej scowe lotnisko 

Dyce Airport, niedaleko Aberdeen  

UK i loty mi" dzynarodowe 

www.baa.com/main/airports/aberdeen/   

! +44 (0)870 040 0006  

 

Dworzec kolej owy 

G!ówna stacja kolejowa jest przy Guild Street w Aberdeen. W okolicy s'  tak#e 

inne stacje (np. Elgin, Keith, Inverurie, Huntly, Insch, Stonehaven, Portlethen i 

Dyce). Wi" cej informacji znajdziesz pod adresem www.t ransportdirect . info. 

 

Dworzec autobusowy 

W prawie ka#dym mie%cie jest dworzec autobusowy. G!ówny dworzec 

autobusowy jest w Aberdeen. Informacje mo#na znale( $ w miejscowej ksi' #ce 

telefonicznej. Rozk!ad jazdy znajdziesz na stronach 

www.aberdeenshire.gov.uk. 
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4. ZATRUDNIENIE 

 

4.1. Program rejestracji pracowników (Workers' Registration Scheme, WRS) 

 

Program rejestracji pracowników dotyczy tylko pracowników pochodz' cych z 

nowych pa&stw cz!onkowskich: 

¥ Czech, 

¥ Estonii, 

¥ W" gier, 

¥ +otwy, 

¥ Litwy, 

¥ Polski, 

¥ S!owacji, 

¥ S!owenii. 

 

W ci' gu miesi' ca od rozpocz" cia pracy musisz wys!a$ wype!niony formularz WRS 

Application Form, aby zarejestrowa$ si"  w programie Home Office Registration 

Scheme (program rejestracji w Ministerstwie Spraw Wewn" trznych). Wi" cej 

informacji na ten temat znajdziesz na stronach www.workingintheuk.gov.uk.  

 

Formularz ten mo#na pobra$ ze stron interentowych. Musi zosta$ wype!niony 

zarówno przez ciebie, jak i twojego pracodawc" . 

 

Wraz z formularzem nale#y wys!a$ nast" puj' ce dokumenty: 

¥ list od pracodawcy potwierdzaj' cy zatrudnienie, 

¥ 2 zdj" cia paszportowe, 

¥ paszport lub dowód osobisty, 

¥ op!at"  50 funtów (postal order, czek albo numer karty kredytowej). 

 



 26 

Je%li powy#szych czynno%ci nie wykonasz w ci' gu miesi' ca od momentu 

zatrudnienia, twoja praca przestanie by$ legalna. 

 

Po dokonaniu rejestracji otrzymasz: 

¥ kart"  rejestracyjn' , 

¥ certyfikat rejestracji, 

¥ swój dowód osobisty lub paszport. 

 

Ten proces musisz powtarza$ za ka#dym razem, kiedy zmieniasz pracodawc" . 

 

4.2. Podatki 

 

Je%li jeste% pracownikiem, twój pracodawca b" dzie odlicza! podatek dochodowy 

od twoich zarobków i wp!aca! do Inland Revenue (urz" du skarbowego). Ten 

system nazywa si"  Pay as You Earn (PAYE). Masz szans"  na zwrot tego podatku 

po powrocie do kraju. 

 

4.3. Ubezpieczenie pa( stwowe (Nat ional Insur ance, NI) 

 

Je%li pracujesz i masz od 16 do 65 lat, masz obowi' zek p!aci$ sk!adki na 

ubezpieczenie pa&stwowe (National Insurance contributions, NIC). Niektóre 

zasi!ki (np. ustawowe wyp!aty za chorob"  i za ci' #" ) zale#'  od wp!aconych 

sk!adek. 

 

Je%li jeszcze nie masz numeru NI, musisz z!o#y$ wniosek o nadanie natychmiast 

po rozpocz" ciu pracy. W tym celu skontaktuj si"  z biurem obs!ugi pod numerem 

! 0845 6000 643 (text phone ! 0845 6000 644). B" dzie ci potrzebny dowód 

to#samo%ci i dowód zatrudnienia, na przyk!ad list od pracodawcy. 
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O numerze ubezpieczenia musisz poinformowa$ pracodawc" . Numer 

ubezpieczenia jest unikalny i s!u#y: 

¥ jako identyfikator w systemie zasi!ków UK, 

¥ do odnotowywania twoich sk!adek. 

 

4.4. Szukanie pracy 

 

Prac"  mo#esz znale( $ odwiedzaj' c Job Centre Plus, zwracaj' c si"  bezpo%rednio 

do firm lub kontaktuj' c si"  z jedn'  z agencji po%rednictwa pracy. Wi" kszo%$ 

du#ych miast ma Job Centre Plus. Ich mi!a obs!uga pomo#e ci znale( $ prac"  i 

udzieli rad. Wolne etaty znajdziesz te# w prasie lokalnej. 

 

Numery telefonów wymienionych powy#ej instytucji znajdziesz w lokalnej 

ksi' #ce telefonicznej. 

 

4.5. Prawa pracownicze 

 

Prawo pracy mo#e by$ dosy$ skomplikowane. Je%li masz jakie% w' tpliwo%ci, 

spytaj najpierw pracodawc" . 

 

Je%li chcesz uzyska$ porad"  w konkretnej sprawie, skontaktuj si"  z Citizens 

Advice Bureau (CAB). Mo#esz te#: 

¥ Odwiedzi$ strony www.worksmart .org.uk lub zadzwoni$ pod numer ! 

0870 600 4 882, aby uzyska$ kopi"  "Working in the UK – Know Your Rights" 

(Praca w UK – znaj swoje prawa). Ten dokument jest dost" pny po 

litewsku, w" giersku, czesku, polsku i portugalsku. 
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¥ Skontaktowa$ si"  z ACAS – organizacj'  publiczn' , która dzia!a na rzecz 

dobrych stosunków w miejscu pracy, www.acas.org.uk lub ! 08457 47 47 

47. 

 

Informacj"  o zasi!kach uzyskasz kontaktuj' c si"  z CAB lub lokaln'  Advice 

Service. Na stronie www.dwp.gov.uk wejd(  do Services and benefits A-Z i  

nast" pnie kliknij na link Social security agreements between the UK and other 

countries, aby uzyska$ informacj"  na temat ubezpieczenia spo!ecznego i umów 

mi" dzynarodowych odno%nie opieki zdrowotnej dla poszczególnych krajów EEA. 

 

Dodatkowe informacj e 

 

Minimalna p#aca kraj owa 

 

Wi" kszo%$ pracowników, w tym znajduj' cych zatrudnienie przez agencje 

po%rednictwa pracy, maj'  prawo do minimalnego wynagrodzenia. W 

pa( dzierniku 2005 roku by!o to: 

¥ Dla osób powy#ej 22 roku #ycia - £5.05 za godzin" . 

¥ Dla osób w wieku od 18 do 21 lat - £4.25 za godzin" . 

¥ Dla osób w wieku od 16 do 17 lat - £3.00 za godzin"  (z wy!' czeniem 

praktykantów). 

 

Pod numerem ! 0845 6000 078 znajduje si"  infolinia, gdzie uzyskasz informacje 

na temat minimalnego wynagrodzenia. Mo#esz te# odwiedzi$ stron"  internetow'  

www.dt i.gov.uk/employment /pay/ nat ional-minimum-wage/ . 
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Uzasadnione pot r) cenia z zarobk—w 

 

Pracodawca mo#e potr' ci$ z zarobków, je%li: 

¥ wymagaj'  tego przepisy (np. PAYE, sk!adki ubezpieczeniowe), 

¥ pozwala na to umowa pracodawc' , 

¥ pracownik wyrazi! na to pisemn'  zgod" . 

 

Czas pracy 

 

Working Time Regulations stwierdza, #e: 

¥ %redni czas pracy w tygodniu nie mo#e wynosi$ wi" cej ni# 48 godzin 

(mo#esz zdecydowa$ si"  na d!u#szy czas pracy, ale musi to by$ 

przedmiotem pisemnej umowy z twoim pracodawc' ), 

¥ czas pracy na nocnej zmianie jest ograniczony do 8 godzin dziennie, 

¥ pracownicy nocni musz'  mie$ zapewnione badania zdrowotne, 

¥ minimalne przerwy na odpoczynek wynosz'  11 godzin dziennie i jeden 

dzie& w tygodniu, 

¥ przerwy podczas pracy nie mog'  by$ krótsze ni# 20 minut co 6 godzin, 

¥ pracownik ma prawo do p!atnego urlopu w wymiarze 4 tygodni w roku. 

 

Bezpiecze( stwo i higiena 

 

Pracownik i pracodawca wspólnie odpowiadaj'  za bezpiecze&stwo i higien"  w 

miejscu pracy. 

 

St at ut ory Sick Pay (SSP) 

 

Pracownik, który wp!aci! wystarczaj' ce sk!adki NI i jest nieobecny w pracy 

d!u#ej ni# 4 dni z powodu choroby, mo#e kwalifikowa$ si"  do SSP 

(wynagrodzenia chorobowego). Wyp!aca je pracodawca. 
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Pracownicy agencji p!ac' cy sk!adki NI mog'  mie$ prawo do SSP zale#nie od tego, 

czy pracowali w czasie choroby. 

 

St at ut ory Mat erni t y Pay (SMP) 

 

Pracownica, która pracowa!a bez przerwy 26 tygodni, pi" tna%cie tygodni przed 

urodzeniem dziecka ma prawo do SMP (wynagrodzenia macierzy&skiego). Je%li 

nie kwalifikujesz si"  do SMP, masz szans"  na zasi!ek macierzy&ski. Zale#y to od 

p!aconych sk!adek. 

 

Pracownicy czasowi 

 

Pracuj' cy w niepe!nym wymiarze godzin maj'  te same prawa, co pracownicy 

pe!noetatowi. 

 

4.5. Przej awy rasizmu 

 

Je%li jeste% ofiar'  lub %wiadkiem n" kania na tle rasistowskim, prosimy o kontakt, 

bez wzgl" du, czy zdarzy!o si"  to w szkole, w miejscu pracy, czy na ulicy. 

N" kaniem mo#e by$ zniewaga s!owna, niszczenie w!asno%ci i atak fizyczny. 

Wi" kszo%$ zachowa& rasistowskich jest traktowana jak przest" pstwo. 

 

Mamy obowi' zek reagowa$ na wszelkie przejawy rasizmu. Niepokoj' ce 

zachowania prosimy zg!asza$ pod jednym z podanych ni#ej numerów: 

¥ Teamwork Against Racist Crime ! 0800 0855 609, 

¥ Grampian Police ! 01224 386000, 

¥ Aberdeenshire Council ! 01467 620981, 

¥ Grampian Racial Equality Council ! 01224 625895, 
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¥ Grampian Fire Brigade Headquarters ! 01224 696666, 

 

Wi" cej na ten temat dowiesz si"  pod adresem www.cre.gov.uk. 

 

4.6. Przemoc w rodzinie 

 

Je%li jeste% ofiar'  maltretowania lub boisz si"  swojego obecnego lub by!ego 

partnera, oraz niezale#nie od tego, czy chodzi o przemoc fizyczn'  lub 

psychiczn' , mo#esz zadzwoni$ pod jeden z podanych poni#ej numerów 

telefonów. Zostanie ci udzielona bezp!atna i dyskretna pomoc: 

¥ National Domestic Abuse Helpline ! 0800 027 1234, 

¥ Grampian Police ! 0845 600 5700, 

¥ Grampian Woman’s Aid ! 01224 593381. 
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5. W NAG* YCH WYPADKACH 

 

S!u#by alarmowe: 

¥ policja, 

¥ stra# po#arna i ratownicza, 

¥ pogotowie, 

¥ stra# graniczna. 

 

W nag!ych wypadkach (jak na przyk!ad wypadek samochodowy lub po#ar) dzwo& 

pod ! 999. Operator poprosi o wybranie s!u#by. W UK jest to zazwyczaj  

bezp!atne. 

 

5.1. Policj a 

 

Mo#esz skontaktowa$ si"  z policj' , je%li: 

¥ jeste% ofiar'  przest" pstwa, 

¥ %wiadkiem przest" pstwa, 

¥ zdarzy! ci si"  wypadek, 

¥ potrzebujesz informacji. 

 

Wi" kszo%$ wi" kszych miast ma komisariat policji. Mo#e nie by$ otwarty ca!'  

dob" . Je%li jest zamkni" ty, zadzwo& pod ! 0845 600 5700. 

Wi" cej informacji na stronie www.grampian.police.uk. 

 

Posiadanie narkotyk—w 

 

Posiadanie niektórych narkotyków jest nielegalne, mi" dzy innymi marihuany, 

amfetaminy, heroiny, ekstazy, kokainy i cracku. 
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Cz" %$ narkotyków, chocia# dost" pna na recept" , jest nielegalna, je%li recepta 

nie jest wystawiona na ciebie. Grozi za to grzywna, kara wi" zienia lub obie 

mo#liwo%ci. 

 

Bro(  

 

Nie mo#esz nosi$ przy sobie no#y, pistoletów i innych typów broni. Dozwolone s'  

jedynie no#e ze sk!adanym ostrzem nie d!u#szym ni# 7,62 cm, których 

przeznaczeniem nie mo#e by$ obrona osobista. 

 

Na posiadanie broni jakiegokolwiek typu poza wiatrówkami wymagane jest 

zezwolenie policji. 

 

Palenie, alkohol i  seks 

 

Musisz mie$ wi" cej ni# 16 lat, aby móc kupi$ papierosy i inne wyroby tytoniowe. 

Zaopatrywanie dzieci poni#ej 16 roku #ycia w tego typu produktu jest sprzeczne 

z prawem. 

 

Musisz mie$ wi" cej ni# 18 lat, je%li chcesz kupi$ jakikolwiek napój alkoholowy. 

W niektórych miejscach zakazane jest publiczne spo#ywanie alkoholu. S'  one 

odpowiednio oznaczone. Zaopatrywanie dzieci poni#ej 18 roku #ycia w alkohol 

jest sprzeczne z prawem. Do pubów nie wolno wnosi$ w!asnego alkoholu. 

 

Musisz mie$ przynajmniej 16 lat, aby utrzymywanie stosunków seksualnych z 

drug'  osob' , która te# musi mie$ przynajmniej 16 lat, by!o legalne. 
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5.2. St ra!  po! arna 

 

Grampian Fire and Rescue Service jest dost" pne 24 godziny na dob" , siedem dni 

w tygodniu. S'  po to, aby ograniczy$ ryzyko po#aru w twoim domu i miejscu 

pracy oraz reagowa$ na wezwania w sytuacjach alarmowych, zagra#aj' cych 

#yciu z powodu ognia, wypadków drogowych i innych zdarze&. 

 

Us!ugi te s'  w wi" kszo%ci przypadków bezp!atne, w!' cznie z doradztwem w 

zakresie minimalizacji ryzyka po#aru. Broszury informacyjne i dokumenty 

dost" pne s'  w ró#nych j" zykach. 

 

Oddzia!y stra#y po#arnej znajduj'  si"  w wi" kszych i mniejszych miastach 

regionu Grampian. Jakkolwiek nie zawsze jest kto% na miejscu, stra# odpowie na 

wszystkie wezwania. 

 

Ocena ryzyka po! aru w domu (ang. Home Fire Risk Assessment ) 

 

Twój dom wiele dla ciebie znaczy. Dlatego urz' dzasz go tak, jak chcesz. Jednak 

nie wszyscy zdaj'  sobie spraw"  z zagro#enia po#arem. Trzech na czterech 

Szkotów wierzy, #e ten problem ich nie dotyczy. 

 

Czy wiesz, #e: 

¥ w Szkocji jest dwa razy wi" ksza %miertelno%$ z powodu ognia ni# w 

pozosta!ych cz" %ciach UK? 

¥ w ca!ym UK ma miejsce oko!o 63 tys. po#arów rocznie? 

¥ oko!o 500 osób ginie co roku i oko!o 14,000 odnosi obra#enia? 

 

Popro% swojego pracodawc"  o "Your Guide to Fire Safety" lub odwied(  serwis 

internetowy Aberdeenshire Council i zajrzyj na stron"  "Welcome to 
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Aberdeenshire". Znajdziesz tam dokument, który pomo#e ci oceni$ ryzyko w 

twoim domu. Zr—b to zanim b&dzie za p—+no! 

 

S'  trzy podstawowe zasady reagowania w razie po#aru: 

¥ wyjd(  na zewn' trz, 

¥ trzymaj si"  z daleka, 

¥ dzwo& po stra# po#arn'  b" d' c na zewn' trz. 

 

Te zasady mog'  ocali$ #ycie. Stra# po#arna radzi, aby obywatele nie starali si"  

samodzielnie gasi$ po#aru i nie wchodzili do zagro#onych budynków. Brak 

odpowiedniego sprz" tu i wyszkolenia zwi" ksza ryzyko. 

 

Wi" cej informacji uzyskasz w miejscowym oddziale stra#y po#arnej lub od 

Community Fire Safety Officers pod numerem telefonu ! 01224 696666. 
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6. EDUKACJA I KULTURA 

 

6.1. Szko#y 

 

6.1.1. Kiedy dzieci id)  do szko#y? 

 

W Szkocji dzieci maj'  obowi' zek pój%$ do szko!y w wieku 5 lat. Kiedy maj'  12 

lat przechodz'  do szko!y %redniej (ang. secondary school), gdzie musz'  pozosta$ 

do uko&czenia 16 roku #ycia. Potem mog'  albo odej%$ ze szko!y lub pozosta$ w 

niej dwa kolejne lata w celu uzyskania wy#szych kwalifikacji. 

 

6.1.2. Gdzie dzieci id)  do szko#y? 

 

Z regu!y dzieci ucz" szczaj'  do miejscowej szko!y podstawowej lub %redniej. Aby 

dowiedzie$ si" , gdzie znajduje si"  twoja szko!a, skontaktuj si"  z lokalnym 

Education Office (sprawd(  poni#ej). Je%li nie chcesz, aby twoje dziecko 

ucz" szcza!o do miejscowej szko!y, musisz wyst' pi$ o przeniesienie. 

Odpowiednie formularze znajdziesz w szko!ach i biurach o%wiaty. 

 

6.1.3. Jak zapisuj e si& dzieci do szko#y? 

 

Nale#y skontaktowa$ si"  z dyrektorem miejscowej szko!y. Zazwyczaj dost" pny 

jest t!umacz, je%li potrzebny jest rodzicowi. 
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6.1.4. Dzieci ze specj alnymi pot rzebami 

 

Niektóre dzieci wymagaj'  w szkole dodatkowej pomocy. S'  ró#ne formy pomocy 

w zale#no%ci od potrzeb. 

 

Pomoc psychologa szkolnego 

 

Psychologowie szkolni pracuj'  z dzie$mi maj' cymi problemy w szkole. 

Wspó!pracuj'  tak#e z nauczycielami i rodzicami, i s'  w stanie pomóc w razie 

potrzeby. 

 

Szko#y specj alne 

 

Szko!y specjalne przeznaczone s'  dla dzieci z wi" kszymi trudno%ciami w nauce. 

S'  takie cztery w Aberdeenshire. Dziecko mo#e pój%$ do szko!y specjalnej po 

wcze%niejszej wizycie u psychologa szkolnego. 

 

Angielski j ako drugi j &zyk 

 

Ze szko!ami, do których ucz" szczaj'  dzieci mówi' ce w domu innym j" zykiem ni# 

angielski, wspó!pracuj'  wyspecjalizowani nauczyciele. Je%li tak jest w twoim 

przypadku, uprzed(  o tym dyrektora szko!y w czasie rejestracji dziecka. 

 

Pomoc dla dzieci z upo' ledzeniem s#uchu albo wzroku 

 

Zespó! pedagogiczny pomaga dzieciom z upo%ledzeniem s!uchu lub wzroku. 

Powiadom dyrektora szko!y, je%li twoje dziecko wymaga takiej pomocy. 
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6.1.5. Transport  szkolny 

 

Je%li mieszkasz blisko szko!y, dziecko zazwyczaj b" dzie chodzi$ do niej na 

piechot" . Je%li ucze& w szkole podstawowej mieszka dalej ni# 2 mile od szko!y, 

zostanie mu zapewniony bezp!atny transport. W szkole %redniej dziecko musi 

mieszka$ dalej ni# 3 mile, aby przys!ugiwa! mu bezp!atny transport. Je%li 

decyzj'  rodziców dziecko chodzi do innej szko!y ni# miejscowa, taki transport 

nie b" dzie zapewniony. 

 

6.1.6. Posi#ki w szkole 

 

Wszystkie szko!y podstawowe i specjalne oferuj'  lunch (drugie %niadanie), które 

kosztuje £1.45 dziennie za dwa dania. W szko!ach %rednich znajduj'  si"  

sto!ówki, gdzie jest wi" kszy wybór da& i zró#nicowane ceny. Ucze& ma prawo do 

bezp!atnego posi!ku, je%li rodzic otrzymuje jeden z wymienionych poni#ej 

zasi!ków: 

¥ Income Support (zasi!ek dla osób o niskich dochodach), 

¥ Income-based Job Seekers Allowance (zasi!ek dla osób szukaj' cych pracy), 

¥ Child Tax Credit (dodatek do dziecka), ale nie Working Tax Credit przy 

zarobkach wy#szych ni# £13,480 rocznie, 

¥ Child Tax Credit, b" d' c jednocze%nie studentem, 

¥ Child Tax Credit, b" d' c jednocze%nie opiekunem dziecka. 

 

6.1.7. Dodatek do ubra(  

 

Rodzice mog'  otrzyma$ pomoc finansow'  dla dzieci poni#ej 17 roku #ycia, które 

ucz" szczaj'  do szko!y w pe!nym wymiarze godzin, je%li otrzymuj' : 
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¥ Child Tax Credit TC602, przy dochodach poni#ej £13,480 rocznie z 

potwierdzeniem urz" du skarbowego, 

¥ Working Families Tax Credit TC60L, przy dochodach poni#ej £14,600 

rocznie z potwierdzeniem urz" du skarbowego, 

¥ Disabled Persons Tax Credit, 

¥ Income Based Job Seekers, 

¥ Income Support, 

¥ Widowed Mothers Allowance, 

¥ Retirement Pension, przy dochodach mniejszych ni# £13,480, 

¥ wsparcie na podstawie Part VI of the Immigration and Asylum Act 1999. 

Odpowiednie formularze dost" pne s'  w szko!ach i biurach o%wiaty. 

 

6.1.8. Biura o' wiaty 

 

¥ Banff and Buchan, St. Leonards, Sandyhill Road, Banff, AB45 1BH  

¥ Buchan, Old Infant Building, Prince Street, Peterhead, AB42 1PL  

¥ Formartine, Towie House, Manse Road, Turriff. AB53 4EH  

¥ Garioch, Gordon House, Blackhall Road, Inverurie, AB51 3WB  

¥ Kincardine and Mearns, Queens Road, Stonehaven, AB39 2HQ  

¥ Marr, Queens Road, Stonehaven, AB39 2HQ  

 

6.2. Szkolnictwo wy! sze i doskonalenie zawodowe 

 

Jest wiele mo#liwo%ci dalszego kszta!cenia si" , np.: 

¥ angielski jako drugi j" zyk, 

¥ uprawnienia w zawodach zwi' zanych z biznesem, informatyk' , in#ynieri' , 

¥ krótkie kursy z higieny i zdrowia, pierwszej pomocy itp., 

¥ historia, sport, sztuka, przedmioty zwi' zane z zainteresowaniami. 
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Na kursy mo#na ucz" szcza$ podczas dnia, wieczorem i czasami w weekendy. W 

okolicach Aberdeenshire znajduj'  si"  uczelnie Banff and Buchan College oraz 

Aberdeen College. W Aberdeen znajduj'  si"  równie# uniwersytety i inne 

uczelnie.  

 

Wi" cej informacji na ten temat znajdziesz kontaktuj' c si"  bezpo%rednio z 

wybranymi uczelniami lub za po%rednictwem strony www.learndirect .com. 

 

6.3. Uczenie spo#eczne 

 

Nauka dla osób doros!ych i m!odzie#y dzi" ki wsparciu spo!eczno%ci. Oferujemy: 

¥ Wsparcie dla osób mówi' cych innymi j" zykami, np. dzi" ki: 

o English Classes (ESOL) 

o pomocy dla dzieci w szkole, 

o wymianie kulturowej. 

¥ Pomoc m!odym ludziom i doros!ym w czytaniu, pisaniu, liczeniu i 

zdolno%ciach komunikacyjnych. 

¥ Wspieranie m!odych rodzin (Surestart). 

¥ Motywowanie i wspieranie m!odzie#y przez wspólne projekty. 

¥ Uruchamianie projektów i imprez edukacyjnych dla doros!ych zale#nie od 

potrzeb. 

¥ Praca i pomoc spo!eczno%ciom w zmianach. 

¥ Stypendia, doradztwo finansowe oraz szkolenia indywidualne i dla grup. 

¥ Indywidualne wsparcie dla osób zepchni" tych na margines spo!ecze&stwa. 

¥ Zrozumienie potrzeb i kontakt ze spo!eczno%ciami. 
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Je%li chcesz wiedzie$ wi" cej, skontaktuj si"  z: 

¥ General Enquiries ! 01224 665514  

¥ ESOL ! 01339 887006  

¥ School Based Support for Children ! 01888 544831  

 

6.4. Baseny i o' rodki rekreacyj ne 

 

Baseny i o%rodki rekreacyjne nale#' ce do Aberdeenshire Council maj'  szerok'  

ofert"  dla osób o ró#nym wieku i umiej" tno%ciach. Istniej'  te# dodatkowe 

o%rodki prowadzone przez miejscowe fundusze rekreacyjne, otrzymuj' ce 

wsparcie finansowe od Council. W programie mo#na znale( $: aerobik wodny, 

kursy ratownictwa, polo wodne, badminton, squash i zabawy wodne. Mo#na te# 

znale( $ dobrze wyposa#one kluby fitness, sauny i trampoliny. Dla tych, którzy 

wol'  sport na %wie#ym powietrzu, jest sztuczny stok narciarski w Alford, a w 

Huntly znajduje si"  jedyny w Szkocji ca!oroczny tor dla narciarstwa biegowego. 

 

W ka#dym o%rodku pracuj'  wykwalifikowani trenerzy i instruktorzy. Poni#ej 

podane s'  adresy wszystkich o%rodków rekreacyjnych w pó!nocnym, %rodkowym i 

po!udniowym Aberdeenshire. Wi" cej informacji na temat poszczególnych zaj" $, 

cen i godzin otwarcia mo#na znale( $ przez serwis internetowy Aberdeenshire 

Council lub kontaktuj' c si"  z wybranymi o%rodkami.  

 

O' rodki rekreacyj ne w North Aberdeenshire 

 

¥ Banff Swimming Pool - Bellevue Road, Banff, AB45 1BJ ! 01261 815754  

¥ Fraserburgh Swimming Pool & Sports Centre - Alexandra Terrace, 

Fraserburgh, AB43 9PR ! 01346 518627  

¥ Fraserburgh Leisure Centre - North Links, Fraserburgh ! 01346 516663  
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¥ Huntly Swimming Pool & Lifestyles Fitness Suite - The Avenue, Huntly, 

Aberdeenshire, AB54 4SH ! 01466 792397  

¥ Huntly Nordic Ski & Outdoor Centre - Hill of Haugh, Huntly, Aberdeenshire, 

AB54 4SH ! 01466 794428  

¥ Peterhead Leisure & Community Centre - Queen Street, Peterhead, AB42 

1TY ! 01779 471757 

 

O' rodki rekreacyj ne w Cent ral Aberdeenshire 

 

¥ Ellon Swimming Pool & Community Centre, Schoolhill, Ellon, AB41 9AH ! 

01358 727910  

¥ Inverurie Swimming Pool, Victoria Road, Inverurie, AB51 3QS ! 01467 

620654  

¥ Turriff Swimming Pool & Sports Centre, Queens Road, Turriff, AB53 7EF ! 

01888 562528 (basen) & ! 01888 563800 (centrum sportowe)  

¥ Westhill Swimming Pool, Hays Way, Westhill, AB32 6XZ ! 01224 744933  

 

O' rodki rekreacyj ne w South Aberdeenshire 

 

¥ Aboyne Swimming Pool & Deeside Community Centre, Bridgeview Road, 

Aboyne, AB34 5JN ! 01339 886222  

¥ Alford Swimming Pool, Bank Terrace, Alford, AB33 8TY ! 019755 62922  

¥ Alford Ski Centre, Greystone Road, Alford, Aberdeen, AB33 8TY ! 019755 

63024  

¥ Banchory Swimming Pool & Community Centre, School Hill, Banchory, AB31 

5TQ ! 01330 823357  

¥ Portlethen Swimming Pool, Oak Drive, Portlethen ! 01224 782918  

¥ Stonehaven Open Air Pool (Seasonal), Beach Road, Stonehaven, AB39 2RD 

! 01569 762134 
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¥ Stonehaven Swimming Pool & Leisure Centre, Queen Elizabeth Park, 

Stonehaven, AB39 2RD ! 01569 763162  

¥ Banchory Sports Centre, Raemoir Road, Banchory ! 01330 825269  

¥ Inverbervie Sports Centre, Kirkburn, Inverbervie ! 01561 361182  

¥ Mearns Sports Centre, Aberdeen Road, Laurencekirk ! 01561 377519  

¥ Aboyne & Deeside Community Centre, Bridgeview Road, Aboyne ! 013398 

86222  

¥ Alford Community Centre, Murray Terrace, Alford ! 019755 62251  

¥ Banchory Community Centre, Schoolhill, Banchory ! 01330 825966  

¥ Mearns Community Centre, 148 High Street, Laurencekirk ! 01561 378298  

¥ Portlethen Community Centre, Cookston Road, Portlethen ! 01224 781325  

¥ Stonehaven Community Centre, Bath Street, Stonehaven ! 01569 762688  

¥ Balmedie Leisure Centre, Elgie Road, Balmedie ! 01358 743725  

¥ Bennachie Leisure Centre, Largie Road, Insch ! 01464 821248  

¥ Meadows Sports Centre, Meadows Way, Ellon ! 01358 725162 

¥ Garioch Sports Centre, Strathburn Park, Burghmuir Road, Inverurie ! 

01467 626141  

¥ Westdyke Leisure Centre, 4 Westdyke Avenue, Westhill ! 01224 743098  

¥ Ellon Community Centre, Schoolhill, Ellon ! 01358 727910  

¥ Garioch Community Centre, Chelsea Road, Inverurie ! 01467 620353  

¥ Insch Community Centre, Commerce Street, Insch ! 01464 820860  

¥ Kemnay Community Centre, Bremner Way, Kemnay ! 01467 643535  

¥ Turriff Gateway Community Centre, Victoria Terrace, Turriff ! 01888 

562562  

¥ Westhill Community Centre, Hays Way, Westhill ! 01224 740089  
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6.5. Muzea i o' rodki tur ystyczne 

 

Informacje na temat godzin otwarcia muzeów i o%rodków turystycznych w 

Aberdeenshire uzyskasz pod numerem ! 01771 622906 lub poprzez poczt"  

elektroniczn' : heritage@aberdeenshire.gov.uk 

 

¥ Aberdeenshire Farming Museum, Aden Country Park, Mintlaw, Peterhead, 

AB42 5FQ ! 01771 622906 / 622884 

¥ Arbuthnot Museum, St Peter Street, Peterhead, AB42 1QD ! 01779 477778  

¥ Banff Museum, High Street, Banff, AB45 1AE 

¥ Brander Museum, The Square, Huntly, AB54 8AE  

¥ Fordyce Joiner’s Workshop And Visitor Centre, West Church Street, 

Fordyce near Portsoy, AB45 2SL  

¥ Maud Railway Museum, Maud Railway Station, Maud, near Peterhead, AB42 

5LY  

¥ Peterhead Maritime Heritage Museum, South Road, Peterhead, AB42 2YP 

! 01779 473000  

¥ Sandhaven Meal Mill, Sandhaven, Fraserburgh, AB43 4EP ! 01771 622906  

¥ Banchory Museum, Bridge Street, Banchory, AB31 5SX ! 01771 622906  

¥ Tolbooth Museum, Stonehaven, The Harbour, Stonehaven, ! 01771 622906  

¥ Carnegie Inverurie Museum, The Square, Inverurie, AB42 6QD  

¥ Garlogie Mill Power House, Garlogie, Skene, ! 01771 622906  
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7. KO%CIO* Y I RELIGIA 

 

Numery telefonów do ko%cio!ów w pó!nocno-wschodniej Szkocji znajdziesz w 

pierwszej cz" %ci (Classified Section) ksi' #ki telefonicznej pod nast" puj' cymi 

has!ami: 

¥ Churches And Other Places of Worship, 

¥ Church of Scotland, 

¥ Catholic Church, 

¥ Scottish Episcopal Church. 

 

Wi" kszo%$ ko%cio!ów znajdziesz wed!ug nazw miejsc, gdzie si"  znajduj' . List"  

ko%cio!ów znajdziesz te# w Yellow Pages pod has!em "Places of Worship and 

Religious Organisations". 

 

Dalsz'  pomoc w znalezieniu w!a%ciwego ko%cio!a uzyskasz pod numerami: 

 

Banff  and Buchan 

Church of Scotland ...............................01888 562392 

Baptist Church ...............................01346 518603 

Catholic Church ...............................01542 832196 

Celtic Orthodox Church ...............................01346 532339 

Methodist Church ...............................01779 473671 

Pentecostal Church ...............................01346 518006 

Scottish Episcopal Church ...............................01542 832312 

Banff  Riverside Christian Fellowship ...............................01261 815790 

Fraserburgh Community Church ...............................01346 510437 

United Reformed Church ...............................01346 513053 
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Buchan Area 

Church of Scotland ...............................01888 562392 

Catholic Church ...............................01346 518215 

Scottish Episcopal Church ...............................01358 720366 

Baptist Church ...............................01779 479837 

Celtic Orthodox Church ...............................01346 532339 

Methodist Church ...............................01779 473671 

Pentecostal Church ...............................01779 838251 

 

Formart ine 

Church of Scotland ...............................01467 651941 

Baptist Church ...............................01779 479837 

Catholic Church ...............................01358 721485 

Celtic Orthodox Church ...............................01346 532339 

Methodist Church ...............................01779 473671 

Pentecostal Church ...............................01779 838251 

Scottish Episcopal Church ...............................01358 720366 

 

 

 

Broszura zosta!a wydana przez Aberdeenshire Council 

 


